
 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “DUCA D’AOSTA” NOVARA 

Scuola dell’Infanzia – Primaria – Secondaria di 1^ Grado 

Sede Legale: c/o Scuola Secondaria di 1^ Grado 

B.do Massimo d’Azeglio 1 - 28100 NOVARA (NO) -Tel. 0321/629022 

C.F. 94065690037Cod. Mecc. NOIC826004 

Sito: www. icducadaostanovara.edu.it E-mail: noic826004@istruzione.itCodice univoco: UF5C73 

 

AGLI ATTI DELL’ISTITUTO 
SITO WEB 

                      AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
 
 

OGGETTO: Determina dirigenziale di avvio delle procedure - Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale 

Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Interventi di cui 

al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 158 del 5 agosto 2025 – Avviso Prot. 0102004, 

04/05/2026, FSE+, Scuola in ospedale 

Titolo Progetto: Per la promozione della salute 

 Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-894 

 CUP: C14D26002570007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTO l’avviso pubblico n. 0102004 del 04/05/2026 “Potenziamento della didattica e progetti formativi e di 
inclusione scolastica per la scuola in ospedale” Fondi Struttura ali Europei – Programma Nazionale “Scuola a e 
competenze” 20212027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)”; 
CONSIDERATO che l’Avviso intende ampliare e sostenere l’offerta formativa con azioni specifiche volte a 
promuovere iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione e la socialità; 
CONSIDERATO che l’avviso si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del 
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 5 agosto 2025, n. 158. 
CONSIDERATO che il progetto si compone di moduli/attività che integrano il Piano triennale dell’offerta formativa 

della scuola; 

VISTE le delibere n. 42 del 21/05/2026 del Collegio docenti e n. 66 del 25/05/2026 del Consiglio di Istituto, relative 

all’approvazione e realizzazione del progetto “Per la promozione della salute "; 

VISTA la candidatura n. 31806 inoltrata in data 26/05/2026; 

VISTA la lettera autorizzativa dell’Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza-Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Prot. 224643 del 28/09/2026;  
VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 8810/2026 del 08/10/2026 di assunzione nel Programma Annuale 2026 del 

finanziamento relativo al progetto “Per la promozione della salute” - Potenziamento della didattica e progetti 
formativi e di inclusione scolastica per la scuola in ospedale” (c.d. Scuola in ospedale). 
PRESO ATTO che le attività formative afferenti al progetto autorizzato dovranno essere realizzate, concluse e 
interamente documentate entro il termine del 31 agosto 2027, data massima per effettuare la chiusura del 
Progetto in SIF21-27 tramite l’apposita funzionalità di “Chiusura progetto”; 

VISTA la delibera n. 58 del 13/01/2026 del Consiglio di Istituto con la quale è stato approvato il Programma 
Annuale per l’esercizio finanziario 2026; 
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VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n.3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-

bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VALUTATA la coerenza del progetto con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto 2025/28; 

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere l'offerta formativa delle scuole con azioni specifiche volte a 

promuovere iniziative per gli apprendimenti, l'aggregazione, l'inclusione e la socialità;  

CONSIDERATO che le attività previste devono promuovere la parità di accesso e di completamento di 

un’istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per gruppi svantaggiati, 

dall’educazione e cura della prima infanzia, attraverso l’istruzione e la formazione generale e 

professionale, fino al livello e l’accessibilità per le persone con disabilità; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede l’individuazione di un responsabile unico del 

progetto (RUP) «Nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni 

appaltanti e gli enti concedenti nominano nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un Responsabile unico 

del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per l’esecuzione di ciascuna 

procedura soggetta al codice»; 

RITENUTO che il Dott. Luigi Nunziata Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idonea a 

ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti; 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-

bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, 
n. 326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 

marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 



VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;  

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente 

ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 

rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi 

nazionali (P.O.N.)»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto Disposizioni in materia di 

inconvertibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 

183»; 

VISTA la parte normativa del CCNL vigente di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed 

individuata per il conferimento di un incarico aggiuntivo; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, art. 10, comma 5, che recita: “Le variazioni del 

programma, di entrata e di spesa, conseguenti a entrate finalizzate, e gli storni, conseguenti a delibere del 

Consiglio d’Istituto, sono disposte con decreto del dirigente scolastico, da trasmettere per conoscenza al Consiglio 

d’istituto”; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

CONSIDERATO che progetto presentato da questo Istituto è stato finanziato per un importo pari a Euro 49.908,00 
per la realizzazione delle seguenti attività: 

 

Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo 
Autorizzato 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-

894 
SPETTACOLO DI 

MAGIA 

5.295,00 € 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-

894 

CONOSCERE 
L’OSPEDALE e LA 
SCUOLA IN 
OSPEDALE 

5.295,00 € 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-

894 
Coding e Informatica 6.345,00 € 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-

894 
Terapia del sorriso 5.295,00 € 



    

ESO4.6.A4.A 
ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-

894 Body percussion 5.295,00 € 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-

894 
Corpo e musica  5.448,00 € 

 
ESO4.6.A4.A 

ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-

894 
Atelier creativi  

5.295,00 € 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-

894 
CLIL 6.345,00 € 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-2026-

894 

Laboratorio linguistico di 
Inglese 

5.295,00 € 

 
 
CONSIDERATA la necessità per la realizzazione del progetto di avvalersi della collaborazione delle seguenti figure 
professionali: 

- tutor d’aula; 
- esperti/formatori; 

VALUTATA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze in qualità di tutor d’aula ed esperti per la corretta esecuzione e il successo del progetto in oggetto; 
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al 
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero 
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o 
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario 
per ragioni contingenti; 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso procedura/avviso di 
selezione rivolto a personale interno all’istituzione scolastica, al personale interno ad altre istituzioni scolastiche, 
al personale di altra Pubblica Amministrazione e al personale esterno, la valutazione delle candidature e il 
conferimento degli incarichi avverrà secondo il seguente ordine: 

- valutazione delle candidature del personale interno all’Istituzione; 
- ove non siano presenti candidature del personale interno all’istituzione scolastica, valutazione delle 

candidature di personale interno ad altre Istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime); 

- ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 

personale di altra Pubblica Amministrazione; 

- in subordine valutazione delle candidature del personale esterno. 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno 
dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 



 
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al 

personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

PRESO ATTO che per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico, in qualità di RUP, la 
responsabilità dell’esecuzione; 
VISTO il proprio decreto di assunzione dell’incarico RUP prot. n. 7151 del 19/10/2026; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di autorizzare l’avvio di una 
selezione volta al conferimento degli incarichi individuali come di seguito specificato: 
 

 
Modulo Ore Destinatari Profilo Richiesto Corrispettivo/ euro al 

lordo di ogni altro 
onere (lordo stato 

ovvero lordo 
dipendente e oneri 

riflessi]. 

 

SPETTACOLO DI 
MAGIA 

Area linguistico-
artistico espressiva 

 
 
30 

 
 
Alunni Scuola 
Primaria e secondaria 
di I grado 

 
1 tutor d’aula 
 

 
€ 900,00 

 
1 esperto formatore  
 

 
€ 2.100,00 

CONOSCERE 
L’OSPEDALE e 
LA SCUOLA IN 
OSPEDALE 
Area 
linguistico-
artistico 
espressiva 

 
 
30 

Alunni Scuola 
Primaria e 
secondaria 
di I grado 

1 tutor d’aula € 900,00 

1 esperto formatore  
 

€ 2.100,00 

Coding e Informatica 
 

Area matematico 
scientifico 
tecnologica 

30 Alunni Scuola 
secondaria 
di I grado 

1 tutor d’aula € 900,00 

1 esperto formatore  
€ 2.100,00 



 

Terapia del sorriso 
 

Arte; scrittura creativa; 
teatro; musica; canto 

30 Alunni 
Scuola 
primaria 

1 tutor d’aula € 900,00 

1 esperto formatore  
€ 2.100,00 

Body percussion 
Arte; scrittura creativa; 
teatro; musica; canto 

30 Alunni 
Scuola 
infanzia 

1 tutor d’aula € 900,00 

1 esperto formatore  
 

€ 2.100,00 

Corpo e musica 
Arte; scrittura creativa; 
teatro; musica; canto 

30 Alunni 
Scuola 
primaria 

1 tutor d’aula € 900,00 

1 esperto formatore  
 

€ 2.100,00 

Atelier creativi 
Laboratorio creativo e 

artigianale 

 
30 

Alunni Scuola 
secondaria di I grado 

1 tutor d’aula € 900,00 

1 esperto formatore  
 

€ 2.100,00 

CLIL 

Potenziamento 
linguistico 

 
30 

Alunni 
Scuola 
primaria 

1 tutor d’aula € 900,00 

1 esperto formatore  € 2.100,00 

Laboratorio linguistico 
di Inglese 
Potenziamento 
linguistico  

30 Alunni Scuola primaria 1 tutor d’aula € 900,00 

1 esperto formatore  € 2.100,00 

1. di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto; 

 

2. ai sensi dell'art. 15 del D.lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), dell’Allegato I.2 – Definizioni delle 

Attività del RUP del medesimo Codice e dell’art. 6 della Legge n. 241/90, il Responsabile Unico del 

Progetto è il dirigente scolastico dott. Luigi Nunziata 

 

3. la pubblicazione del presente provvedimento sull’albo on line e sul sito dell’Istituzione Scolastica , ai 

sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

4. ai sensi del D. lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto, 

utilizzati con le modalità previste dalla normativa esclusivamente per la gestione della selezione, per le 



7  

 
operazioni connesse alla stipula del contratto e successiva liquidazione delle spettanze. L’interessato gode dei diritti 

di cui al citato D. lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. 

 
 
 
 
 
 

 
Il Dirigente Scolastico 
 Dott. Luigi Nunziata 


		2026-10-20T13:27:18+0200
	LUIGI NUNZIATA




